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DIVERSIDAD LINGUISTICAY CULTURAL
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¢Donde esta la Administracién?

FEVA PAS

La realidad social actual, marca un contexto totalmente diferente al que
nos encontramos muchas familias en el momento del diagnéstico de la
sordera de nuestro hijo o hija de cara a su desarrollo
en el area del lenguaje.

Si a las dificultades de comunicaciéon que implica la sordera,
afadimos otros elementos de capital importancia en el orden familiar
y social como son la diversidad lingiiistica y cultural, fruto de
pertenencia a otros paises y culturas, la educacion e insercién social y
laboral de las personas sordas se nos complica sobre manera.

Y es que tenemos en nuestro entorno un nimero cada vez mas
importante de familias que tienen entre sus miembros nifios o jévenes
con sordera, que por distintos motivos han tenido que abandonar sus

paises de origen y se han venido a vivir entre nosotros.

Y dadas las distintas caracteristicas de todos ellos, nos estamos
encontrando con que, en algunos de los casos, desde la Administracion
no se les presta la atencion que necesitan y tenemos que hacernos
cargo de la mejor manera posible desde nuestras Asociaciones.

La Administracion debiera olvidar las rigideces y atender las
necesidades que tienen esos nifios y jovenes, teniendo en cuenta
que su sordera afiade mas dificultades a su integracion
en el entorno.

Y AMIGOS DE LOS SORDOS

N

FEDERACION WVASCA DE ASOCIACIONES DE PADRES

Con el apoyo necesario por parte de las instituciones competentes,
esta nueva realidad en nuestras asociaciones plantea un reto que impulsa
el trabajo diario y nos abre un abanico de posibilidades, rico y diverso, sin

duda muy enriquecedor.



https://www.google.es/imgres?imgurl=http%3A%2F%2Fwww.misimagenesde.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2010%2F04%2Fimagenes-de-comunicacion.jpg&imgrefurl=http%3A%2F%2Fmisimagenesde.com%2Ftag%2Fimagenes-de-comunicacion%2F&docid=sCDmgpwLJdbufM&tbnid=P9OHbXwBN2Xy2

PROGRAMAS FEVAPAS 2017

ACTIVIDADES DE SOCIALIZACION: Programas educativos en el Tiempo Libre

Dirigidos a los nifos, nifias y jovenes con discapacidad auditiva del Pais Vasco.

34 peques y jovenes sordos disfrutaron de un bonito fin de

Semana en Barria / Alava.

= Jovenes sordos ,de 15 a 18 afios, compartieron proyectos
10V
FEVAPAS 2017

sociales y Debate con temas de actualidad en Vitoria

DEL3 al 12de JULIO
&

| Autoestima, resolucién de conflictos, gestion de las emociones, etc. 21 jévenes de 12 a 18 aiios,

trabajaron estos temas en el Taller “Soltando Nudos” de Donostia.

TODAS estas Actividades no serian posibles sin la colaboracion y el trabajo del grupo de
MONITORES/AS VOLUNTARIOS/AS con los que cuenta FEVAPAS
LA COMUNICACION Il

Es el titulo del Curso de Formacién de monitores/as, celebrado el 11 de Noviembre

en Vitoria— Gasteiz // 7 personas participaron en el mismo.

UN RECUERDO para nuestro compaiiero y amigo IMANOL, fallecido el 1 de agosto.
Muchas gracias por tu trabajo, tu animo y tus propuestas para compartir con los nifios, nifias y jévenes de
FEVAPAS. NUNCA te olvidaremos.
Cuando preparemos las colonias, nos reunamos para debatir y hagamos las salidas
ESTARAS con nosotras/os.
HASTA SIEMPRE Imanol

i FEV AP A S



PROGRAMA DE FAMILIA:

FEVAPAS ha COORDINADO a las Asociaciones Federadas en su trabajo conjunto y unificado en la
~ atencion y apoyo a las familias.

Con el OBJETIVO principal de MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA familiar y de las personas afectadas,
ESTE TRABAJO COORDINADO:

Ha estado DIRIGIDO: A la orientacion e informacion actualizada, objetiva, amplia y precisa // Al apoyo psicolédgico y

emocional // A la informacion y formacién de las familias.

MEDIANTE: La Atencion directa y seguimiento de cada caso // La Gestion de las demandas individuales

La Asistencia madre/padre a madre/padre // Los Grupos de reflexién y formacién // El Apoyo psicologico // La Coordina-

cion periddica con los/as diferentes Profesionales // Los Encuentros de familias // Charlas y Acciones Formativas e
Informativas // Las Actividades de Socializacion

Cerca de 500FAMILIAS estan Asociadas en las TRES* ASOCIACIONES federadas en FEVAPAS “ #
*ARANSGI en Gipuzkoa / ASPASOR en Alava / ULERTUZ en Bizkaia “

Fevapas INFORMA

% EDUCACION - REUNIONES mensuales de la Comision de trabajo para la elaboracion-actualizacién del
RETmin documento sobre la Escolarizacion del Alumnado Sordo en la CAV .

A LA ESPERA de reunion solicitada con la nueva Direccidon de Innovacion Educativa

POLITICAS SOCIALES en mayo, la coordinadora y el presidente de FEVAPAS acudieron a una reunién de

presentacién—informacion, con la consejera y vice consejera de PPSS.

SALUD / OSAKIDETZA - en septiembre, varias representantes de las asociaciones federadas y la coordinadora de
FEVAPAS se REUNIERON con el asesor de programas sanitarios y la responsable de la Fundacion vasca de
innovacion sanitaria. Nos presentamos y hablamos de las necesidades y de la situacion actual del colectivo

EL 27 de Noviembre—Reunién anual con los/as representantes de Osakidetza y Salud: Deteccion Precoz, ayudas
Técnicas, logopedia...

\ En EDEKA Seguimos trabajando - en reuniones mensuales y junto a companeros y
\‘ ol

companeras de otras entidades de la Discapacidad - por los DERECHOS de todos nosotros/as.
El 15 de diciembre se celebrara, en Donostia la JORNADA Edeka 17 con el tema de Mujer y Discapacidad.

MAS INFORMACION en las Asociaciones Federadas @A " <
ransGl

FEVAPAS EN Jornadas, Conferencias, Charlas y Talleres SOBRE:
Voluntariado, Servicios Sociales, Accesibilidad, El Tercer Sector Social de Euskadi, Igualdad, Ley de

proteccion de datos, Etica en el trabajo....
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https://www.google.es/imgres?imgurl=http%3A%2F%2F3.bp.blogspot.com%2F-LFiLGCv_PhM%2FUU72u9Sa2OI%2FAAAAAAAAAwY%2FccYvX7ghf60%2Fs1600%2F%25C3%25ADndice%2Bpuzzle.jpg&imgrefurl=http%3A%2F%2Fescribiendodesdelaluna.blogspot.com%2F2013%2F03%2Fel-puzzle-de-la-vi
http://www.aransgi.org/
http://www.ulertuz.org/

EN LAS ASOCIACIONES FEDERADAS

ASPASOR CELEBRA 40° ANIVERSARIO
“40 anos dando voz a las personas sordas y a sus familias”
Podriamos decir que es un afio mas pero en ocasiones esta bien hacer
paradas y punto seguido en la vida asociativa de cualquier movimiento, asi
hemos decidido que 40 afios es un numero lo suficientemente redondo
como para celebrarlo.
En la linea de trabajo de ASPASOR sera un
o cumpleaios sencillo en el que intentaremos que
aspasor participe el mayor nimero de personas que en estos 40
anos han formado parte de la entidad.

* Una excursion a Legazpia a entregar la carta a Olentzero con todas las
familias que se han animado, el dia 6 de diciembre.
* La elaboracién de un video resumen de la historia de la entidad
*El 17 de febrero, el dia fuerte de la celebracién, una mesa redonda por
la mafiana, una comida popular y un espectaculo familiar por la tarde.

Esto es un adelanto sobre lo que hasta ahora hemos preparado, os
iremos informando sobre cada una de las actividades y por supuesto
invitando a todas las familias y personas que podais estar interesados
en asistir.

Este afno, AransGi HA CUMPLIDO 50 aios
(1967-2017)
A lo largo de este tiempo muchas familias y

S50m”

personas sordas han sido atendidas en los

AransGi
1967-2017

programas que la Asociacion ofrece.
Asimismo, muchas otras personas guipuzcoanas, con dificultades
de voz, habla, lenguaje y deglucién han recibido atencién
diagndstica y rehabilitativa.

Muchos han sido los cambios que se han producido tanto desde
el punto de vista social como los referentes a los propios nifos,
nifas y jovenes con discapacidad auditiva.

Sin embargo, aunque el desarrollo tecnolégico ha avanzado de
forma importante, el sistema educativo ha mejorado
proporcionando una respuesta mas acorde a las necesidades de
nuestros hijos e hijas y a nivel social, la visibilizacion y la
accesibilidad es mayor, aun sigue siendo necesaria la presencia
continua del movimiento asociativo con el fin de garantizar y
asegurar unas mayores cotas de atenciéon y progreso a todos ellos

y ellas.

MARCHA SOLIDARIA ULERTUZ

El pasado 22 de octubre, domingo,
Ulertuz llevé a cabo su primera
Marcha Familiar Solidaria en el

municipio de Getxo.

El objetivo primordial de la carrera era
recaudar fondos para cubrir los gastos
de una obra para hacer
accesible el local desde el que
atendemos a nuestras familias pero
también era una oportunidad
importante para hacer difusién acerca
de quiénes somos y lo que hacemos,
haciendo visible una vez mas a los
peques y jovenes con Discapacidad
Auditiva y a sus familias.

A pesar de que el tiempo no nos acom-
pafé demasiado fue una jornada muy
positiva, donde no faltaron las risas y
los reencuentros con personas queri-
das. Ademas, se obtuvieron unos resul-
tados mas que positivos. Hubo una
gran participacion, tanto por parte de
nuestras familias y amigos/as, como de
gente ajena a la entidad. Mas de 400
personas apoyaron nuestra causa y
desde la Asociacién solo tenemos pala-
bras de agradecimiento. Gracias, gra-

cias y siempre gracias!

DESDE FEVAPAS OS DESEAMOS

FELICES FIESTAS



http://www.ulertuz.org/



